KOMMISSORIUM FOR BESTYRELSENS REVISIONSUDVALG

TIVOLI A/S
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SAMMENSZETNING

Udvalgets medlemmer bestar af den samlede bestyrelse, som har til opgave at agere som revisionsudvalg for
Tivoli A/S. Tivoli A/S’ neestformand for bestyrelsen er formand for udvalget. Medlemmernes periode falger den
periode, som medlemmerne er valgt til bestyrelsen i Tivoli A/S. Bestyrelsen bestar bade af afheengige og uaf-

haengige medlemmer, som sammen deekker de forngdne kompetencer indenfor regnskab.

Revisorerne deltager pa de punkter, som omhandler revisionens opgaver. Udvalget har fri adgang til bistand fra
revisorerne og direktionen.
FORMAL

Formalet med revisionsudvalgets arbejde er Igbende at overvage og vurdere, om Tivolis regnskabsaflaeggelse,
interne kontrolsystemer, risikostyring og lovpligtige revision er tilrettelagt pa en hensigtsmaessig made samt for-
holde sig til og felge op pa fremtidige investeringsplaner i Tivoli. Udvalget behandler og gennemgar endvidere
forretningsplanen, baeredygtighedsrapporteringen og det overordnede budget.

Endvidere skal udvalget kontrollere og overvage revisors uafhaengighed samt veere ansvarlig for proceduren for
udveelgelse og indstilling af revisor til valg, herunder baeredygtighedsrevisor.
REGNSKABSAFLAGGELSE

Udvalget overvager proceduren for regnskabsaflaeggelse og baeredygtighedsrapportering og gennemgar delars-
rapporter og arsrapporten, herunder baeredygtighedsrapporteringen, for at sikre korrekt og rettidig udarbejdelse
heraf og gennemgar den af Tivoli A/S anvendte regnskabspraksis samt rapporteringskravene. Udvalget etablerer
rammerne for og ferer tilsyn med revisionen af Tivoli A/S.

Dette indebaerer:

Gennemgang af regnskaberne, veaerdiansaettelser og rapportering mv. sammen med de eksterne revisorer.

Overvagning af Tivolis resultater.

Gennemgang af alle vaesentlige skriftlige finansielle rapporteringer, som direktionen fremlaegger inden offentligge-
relsen for aktionzerer, tilsynsmyndigheder og offentligheden.

Gennemgang og godkendelse af alle veesentlige andringer i anvendt regnskabspraksis.
Risikoovervagning af stagrre finansielle projekter.
Gennemgang af veesentlige regnskabsmaessige skgn.

Gennemgang og overvagning af regnskabsaflaeggelsesprocessen inkl. baeredygtighedsrapportering og den elek-
troniske rapporteringsprocedure, herunder det interne kontrolsystem og risikostyringssystemer (dvs. procedurerne
eller systemerne, som Tivoli har indfart i forbindelse med risikostyringen), herunder hvorledes ledelsen lgbende
identificerer og styrer risici for vaesentlige fejl i regnskabsaflaeggelsen, og de interne kontrolsystemer, som er ind-
fort i virksomheden til sikring af, at vaesentlige fejl i regnskabsaflaeggelsen bliver imgdegaet, opdaget og korrige-
ret.

Gennemgang af transaktioner med naertstdende parter.

Gennemgang af usikkerheder og risici, herunder ogsa i relation til forventningerne.
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REVISION
Udvalget vurderer arligt behovet for en eventuel intern revision.

Udvalget vurderer resultatet af den lovpligtige revision og af erklaeringsopgaven om baeredygtighedsrapportering,
herunder hvordan den lovpligtige revision og erkleeringsopgaven om baeredygtighedsrapportering bidrog til hen-
holdsvis regnskabsaflaeggelsens og baeredygtighedsrapporteringens integritet, og bistar med fglgende opgaver:

Arlig evaluering af den generalforsamlingsvalgte revisor, herunder vedrgrende erkleeringsopgaven om baeredyg-
tighedsrapportering.

Udveelgelse og indstilling af revisor til bestyrelsen, herunder sikring af, der sker en passende rotation jf. geeldende
revisorlovgivning

Arlig gennemgang af revisionshonorar til den generalforsamlingsvalgte revisor.
Tilsyn med graenserne for ikke-revisionsydelser udfgrt af den generalforsamlingsvalgte revisor.

Sikre regelmaessig dialog mellem den generalforsamlingsvalgte revisor og bestyrelsen, herunder sikring af, at
bestyrelsen mindst en gang arligt mgdes med den generalforsamlingsvalgte revisor uden at direktionen er til
stede.

Gennemgang af revisionsstrategi- og plan, herunder drgftelse det af revisor pateenkte vaesentlighedsniveau, iden-
tifikation af betydelige risici og scope for revisionen.

Gennemgang af den af revisor udferte revision, herunder gennemgang af revisionspategningen og revisionspro-
tokollat og erkleeringsopgaven vedrgrende baeredygtighedsrapportering.

Revisionsudvalget skal i overvagningen af den lovpligtige revision tage hensyn til resultatet af den seneste kvali-
tetskontrol af revisionsvirksomheden.
M@DEFREKVENS, PROCEDURE OG EVALUERING

Udvalget mgdes i forbindelse med bestyrelsesmaderne, som normalt afholdes fem gange om aret. Beslutnin-
gerne folger proceduren for bestyrelsens arbejde.

Revisionsudvalget gennemgar og vurderer mindst en gang arligt dette kommissorium med henblik pa at sikre, at
det til stadighed lever op til lovgivningens krav, god praksis mv.

--00000—

Kommissoriet er senest godkendt pa bestyrelsesmadet den 11. december 2025
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